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Ausbildungsbetrieb

Eine gute Ausbildung schreibt die besten
Werbetexte!
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Klagen der
Berufsbildner

«Die heutige Jugend taugt
far Berufsbildung nicht.»

«lch finde keine geeigneten
Lernenden.»

- Fachkraftemangel?!
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Fachkraftemangel?!

Thesen | : ARE
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1. Es gibt weniger Fische im Teich. \ T ]
Aus dem Kaufer- ist ein Verkaufermarkt geworden, - o #
nicht zuletzt aufgrund der demografischen Entwicklung. i L
2. Unter den Fischen will jeder Angler die attraktivsten fangen. u/ // ! %B
Betriebe/Berufe konkurrieren um die besten Kopfe. w0

3. Fische sollen nicht vom Haken gehen.

Wer die richtigen Informationen vermittelt und die
wirklich passenden Lockangebote setzt, vermeidet
Ausbildungsabbriche. 5 5 e LAd(ge c
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Beeinflusser der Berufswabhl

Empfehlung von Bekannten 88%
Online Bewertungen 64% «neutral»
_ _ _ _Redaktionelle Inhalt / Zeitungsartikel_________ 519 e
Markenwebsites 36%
Anzeigen
TV Werbespots
Radio Werbespots
Plakate
Abonnierte Newsletter
Werbung vor Filmen
Werbung in Suchmaschinenergebnissen
Anzeigen in Social Media

Online Werbebanner

TOP=

Ausbildungsbetrieb

«Werbung»

Quelle: Nielsen Studie Global Survey Q3, 2011, Basis alle Befragten n=500
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Echte Qualitat
vermarkten

Handeln
v" Keine Schau und leere
Versprechen

Raum fir «good

stories» schaffen

v Uberzeugen durch Qualitat
v" Ehrliches Marketing
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Vertrauen und Sympathie

Aus bi Idungs betrieb Die richtigen Leute an den richtigen Platz

Kein bdses Erwachen im Nachhinein
Beste Mund-zu-Mund-Propaganda
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Das Feuer erhalten

Freude
1 ea“\p\aﬂe‘
Fachkompetenz
~+ gyolz “e“g'\e‘
E—— Selbstverwirklichung
Attraktivitat Eigenverantwortung
Smnfindung

Engagement
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Qualitatsmerkmale
Worauf achten Jugendliche

Ich will nicht nur arbeiten —

— Quelle : ziz berlin
[I—
—/
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Gemeinsame Ziele
auf Augenhdhe erreichen
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Durch Erfolgserlebnisse
ZU Selbstvertrauen

|
y
§
f '/'7"./. \ : \ ( .
4 i R A\
y 20 | A e
¥ L4 e
/ i \ R -
E— ailBN X X
—
.

Ausbildungsbetrieb topausbildungsbetrieb.ch



L ernende als Mitarbeiter und Mitmenschen
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Vom Lehrmeister zum Lernbegleiter
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Lernver-
halten
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Entdeckendes Lernen
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Methodenkompetenz:

Entdeckendes Lernen

Kernfrage: Wie wird man «kompetent»?

Wie haben Sie Fahrradfahren gelernt?
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Selbsterkenntnis als
Weg zum Ziel

Nicht Selbstmitleid, sondern Losungen sind gefragt!

Wir betrachten die internen Faktoren, welche wir
beeinflussen kénnen!
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Anforderungen an die Berufsbildner

Gesellschaft Berufswelt

« Selbstverwirklichung Selbststandigkeit

« Schneller Wandel Kreativitat

« Kampfhelikoptereltern Effizienz
Handlungsorientierung

Berufsbildner

Lernbegleiter

Fortschritt / Entwicklung Individuelle Bedirfnisse

 Digitalisierung Rollenverhalten Selbstbewusstsein

« Automatisierung Neugier

» Technik Methoden Sinnerflllung
Eigenverantwortung
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Berufsbildnar verdienen
». Unterstitzung

\

Der Ausbildungsrucksack des Lehrers:

» Vollzeitausbildung tber Jahre
* Hospitium
* Praktikum
« Austausch im Lehrerzimmer
* Ausbildung als Kernaufgabe
oy, « QS: Kollegiales Feedback

N7 TN  QS: Lehrerfortbildungskurse

Der Ausbildungsrucksack des Berufsbildners:

» Berufsbildnerkurs 40h

« Kein Hospitium

« Kein Praktikum

« Kein Austausch unter Bildungsfachleuten
* Ausbildung als Nebenaufgabe

* QS: Keine Fortbildung

bildungsbe‘ P § topausbildungsbetrieb.ch
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Weiterbildung fur Berufsbildner
ENTERPRIZE 2017
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Uber 3 Labelstufen
zum Erfolg

Analyse Ausbildung im eignen Betrieb
Gezielte Kurse und Coaching(Hilfe)
Assessment

Entdeckendes Lernen in Theorie und
Praxis; Zielvereinbarungen und Dialog
mit Hilfe des Bildungsberichts

Einstiegskurs und 10
Kriterien durch
Selbstdeklaration
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Ganzheitliche Forderung
als Lernbegleiter

Entdeckendes Lernen

und Zielvereinbarungen

Einstiegskurs und
Grundelemente

Ohne Ausbildung
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Ausbildungskompetenz: Konzept SABA

Sensibilisieren Ausbilden

Einstiegskurs Entdeckendes Lernen

Aufnahmebogen Stufe 1 Gel ebte Themenkurse

Vortrage, Newsletter _ Berufsbildnerkurs
Ausbildungs-

kompetenz

Begleiten
Individuelle Individuelles

Beratung Coaching

Zertifizierung
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Ziele des Projekts Wirkung

Qualitat und Nachhaltigkeit

Weniger Lehrabbrlche

Mehr Freude

Mehr Identifikation mit Betrieb
Mehr Leistung

Mehr Perspektiven

Gute Wirkung auf Kunden
Weniger Personalfluktuation
etc.

Fokus auf interne Faktoren

Bessere Selektion der Lernenden

Bessere Ausbildungsqualitat und
-begleitung
Bessere Zufriedenheit aller an der Ausbildung

beteiligter Parteien (Lernende, Berufsbildner,
Unternehmer, Eltern)

AN NI N NI N U RN
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Tu Gutes und sprich davon: Ein Miteinander

Unterstltzung Auszeichnung

Sozial- und

Methoden-
kompetenz

TAB A
Betriebe

Gutes tun Davon sprechen

TOP=

Ausbildungsbetrieb topausbildungsbetrieb.ch 22




Schweizwelt und Ubergreifend

p trovato il lavoro dei miei sogni, adesso

1 = = - H = 0 un’ottima azienda formatrice.
Ausbildungsbetrieb > | = A ,
- 3)th Lehrbetrieb.
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Noi rendiamo visibile la qualita
top nelle aziende formatrici!

topausbildungsbetrict.ch
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I OI mmm fOrdert Ausbildungsqualitat und

Ausbildungsbetrieb Macht gute Lehrbetriebe erkennbar!

Geschaftsstelle Top-Ausbildungsbetrieb
Forstackerstrasse 2B

4800 Zofingen

Tel. 062 745 31 93

info@topausbildungsbetrieb.ch

topausbildungsbetrieb.ch
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