
Hotellerie Berner Oberland  
in Zahlen

Werte HVBO

›  Unser Denken und Handeln ist geprägt von Transparenz,  
Leistung und Fairness.

›  Unsere Mitglieder stehen im Zentrum.
›  Unsere Aktivitäten sind nachhaltig und erzielen bewusst Wirkung.

Vorstandsarbeit 2022
Schlüsselthemen und Entscheide
26. Januar 2022, hybrid
› Digitale Kooperation Regionalverband – Dachverband
› Wahlen Verbandsleitung «Frauenbooster»; Kandidaturen BeO
› Vereinsrechnung 2021
› Zusatzbeiträge für Hotel & Gastro formation Bern (Lernenden-Begleitung Covid)
› Budget 2022
› Standortwechsel Geschäftsstelle HVBO per 1.8.22
› MV + Tourismusforum 31.3.22
› Bildung Fachgruppe «Nachwuchs / Fachkräfte»

11. Mai 2022 in Merligen
› Shared services des Dachverbands
› Nomination Brigitte Berger Kurzen für die Wahl in die Verbandsleitung
› Anpassung Mandatsvertrag Geschäftsführung 
  (Kostenoptimierung / Synergien am neuen Strandort beim Dachverband)
› Blockkurse im Schulhotel Regina 

Vorstand HotellerieSuisse 
Berner Oberland

›  Stefan Grossniklaus: Präsident  / Aspen alpin lifestyle Hotel Grindelwald
› Franziska Anderegg / Hotel Victoria Meiringen
› Thomas Dübendorfer / Hotel Bellevue & alplodge Interlaken
› Ermes Elsener / Hotel Olden Gstaad
› Nathalie Hauenstein / Hauenstein Hotels
 (Nachfolge ab 1.6.23, vorbehältlich Wahl an MV,: Bruno Affentranger / Belvedère Spiez)

› Fabienne Hormann / Hotel Brienz
› Andreas Janke / Hotel Alpenruhe Wengen
› Markus Sprenger / Golfhotel Les Hauts de Gstaad Saanenmöser
› Adrian Stähli / Hotel Eiger Mürren
› Jan Stiller / Lenkerhof gourmet spa resort

«Gemeinsam die Berner Oberländer  
Beherbergungsbranche  
gestalten, beleben, verbinden»

Annette Stoffel mit Brigitte Berger 
Kurzen am Hospitality Summit; 
Networking für die VL-Wahl

Austausch und Hausführung im Schulhotel Regina Matten
v.l.: Andreas Janke, Fabienne Hormann, Thomas Dübendorfer, 
Nathalie Hauenstein, René Glücki, Annette Stoffel

Grosse Freude bei der Berner Delegation über die erfolgreiche Wahl von Brigitte Berger Kurzen in die Verbandsleitung Kantonale (Polit-)Themen mit KMU Bern
v.l.: Matthias Beyeler, Annette Stoffel, Ramona Meyer-Brotschi. NR Lars Guggisberg, Nina Zosso

Intensive Medienarbeit; Stefan Grossniklaus im SRF, 
Radio und TeleBärn

Aus der Bilanz 31.12.2021 31.12.2022

Flüssige Mittel 211’405.68 226’899.33

Rückstellungen, 
teilweise zweckgebunden

99’386.55 99’386.55

Vereinskapital 96’316.17 104’319.13

Gewinn 8’002.96 8’355.15

Eigenkapital 104’319.13 112’674.28

Bilanzsumme 211’505.68 227’080.83

Angebot und Nachfrage kumuliert der geöffneten Betriebe

Angebot 2021 Angebot 2022

383 Betriebe Hotellerie (Durchschnitt) 381 Betriebe Hotellerie (Durchschnitt)

23’583 verfügbare Betten 23’828 verfügbare Betten

11’413 verfügbare Zimmer 11’510 verfügbare Zimmer

Nachfrage 2020 Nachfrage 2021 Nachfrage 2022

1‘208’630 Ankünfte 1’428’771 Ankünfte 1’828’507 Ankünfte

2‘708’193 Übernachtungen 3’115’023 Übernachtungen 4’078’424 Übernachtungen

2.24 Tage durchschnittliche 
Aufenthaltsdauer

2.18 Tage durchschnittliche

Aufenthaltsdauer
2.23 Tage durchschnittliche

Aufenthaltsdauer

36.6 % Netto-Bettenauslastung 38.6 % Netto-Bettenauslastung 50.5 % Netto-Bettenauslastung

42.9 % Netto-Zimmerauslastung 45.3 % Netto-Zimmerauslastung 56.9 % Netto-Zimmerauslastung

Kurzversion Finanzen

Ankünfte und Logiernächte nach Monaten mit Vergleich zu den beiden Vorjahren

2019 2020 2021 2022

Ankünfte
Logier
nächte

Ankünfte
Logier
nächte

Ankünfte
Logier
nächte

Ankünfte
Logier
nächte

1 123’121 296’102 138’581 321’828  68’016  151’725 105’924 261’675

2 143’711 356’623 131’351 370’988   109’509  262’932 126’365 354’725

3 138’873 308’959 44’510 119’168  86’808  186’034 117’748 288’597

4 130’954 239’108 3’865 8’888  93’650  188’915 91’587 194’883

5 161’317 292’163 43’227 77’532  106’629  211’995 127’035 265’425

6 233’027 467’874 88’684 178’098  118’112  241’896 193’353 416’327

7 278’687 585’836 203’595 445’215  175’533  402’283 260’472 573’046

8 272’672 568’059 193’445 417’330   213’286  485’126 253’879 563’596

9 215’892 423’023 147’691 305’809  167’284  352’888 196’564 413’097

10 164’753 307’102 98’964 215’086  131’854  282’456 159’732 327’710

11 84’057 139’065 42’988 84’247   60’758  118’326 76’141 144’116

12 117’350 260’014 71’729 164’004  97’332  230’447 119’707 275’227

Total 2’064’414 4’243’928 1’208’630 2’708’193 1’428’771 3’115’023 1’828’507 4’078’424

Veränderung zu 2021 + 27.9% +30.9%

Veränderung zu 2020 + 51.3% + 50.6%

Veränderung zu 2019 - 11.4% - 3.9%

Logiernächtevergleich 2015 – 22 im Berner Oberland nach Herkunft

Herkunft 
der Gäste

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 
in %

Total 3’722’045 3’631’275 3’972’763 4’152’008 4’243’928 2'708’193 3’115’023 4’078’424

Schweiz 1’542’265 1’510’554 1’619’462 1’663’950 1‘670‘794 1'984’632 2’350’092 2’153’021 52.8%

Euroraum 846’648 830’049 881’704 916’756 960‘304
Keine 

Auswertung
(Covid)

526’781 982’556

Übriges 
Ausland

1’333’132 1’290’672 1’471’597 1’571’302 1‘612‘830 238’150 942’847
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Aus der Erfolgsrechnung 2021 2022

Mitgliederbeiträge 94’170.00 96’970.00

Partnerbeiträge 48’682.95 49’182.00

Nettoerlöse 143’852.95 146’152.00

Betriebsaufwand 135’849.99 137’796.85

Gewinn 8’002.96 8’355.15

Jahresbericht 2022

Gesamte Tourismusregion Bern 2022

menschlich, verlässlich, vorausschauend

24. August 2022 in Bern, inkl. Vorstand Hotellerie Bern+ Mittelland
› Wahl-Kampagne Brigitte Berger Kurzen
› Quellensteuer Kanton Bern; Ausarbeitung Prozessoptimierung
› Energiemangellage; mögliche Szenarien
› Projektideen der Fokusgruppe Nachwuchs/Fachkräfte
› Besuch im Schulhotel Regina

23. November 2022 in Interlaken
› Statutenanpassungen HVBO + Sektionen ab 2023
› Einführung Sektionskonferenz
› Projekte 2023
› Wahltaktik an Winter-Delegiertenversammlung
› Ausblick Wahlen Verbandsleitung 2023
› Tourismusallianz Kanton Bern; finanzielle Mittel + Gründung im 2023
› Forecast Jahresabschluss 2022
› Aktivitäten, Projekte und Planung 2023

Zusammenarbeit mit der nationalen 
Geschäftsstelle HotellerieSuisse in Bern 
sowie Hotellerie Bern+ Mittelland
Allmählich konnte man sich von den Pandemie-Themen verabschieden und zwei 
zentrale Herausforderungen zeichneten sich ab: Akzentuierung des Fachkräftemangels 
und Energiemangellage. Einigermassen positiv fielen die Wachstumsprognosen für den 
Tourismus aus und Aufbruchstimmung mit vielen Projekten prägte das 2022. 
Gut koordiniert, vernetzt und nutzenorientiert für die Mitglieder führten wir das Motto 
«bettertogether» weiter; sowohl auf nationaler, als auch auf kantonaler Ebene.

Delegiertenversammlungen
Fokusthemen 2022:
› Geschäftsbericht und Jahresrechnung 2021
› Projekte Future Hospitality
› Genehmigung Statutenrevision
› Budget 2023
› Anpassungen Promillebeiträge (Zweckbindung + Erhöhung)
› Wahlen Verbandsleitung
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Jan Feb Mär Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
2019 362’317 419’920 392’616 329’853 397’883 586’443 705’686 699’535 534’783 413’161 231’987 340’612

2020 388’239 442’583 149’536 18’945 98’284 220’140 520’571 496’292 376’678 279’884 116’687 192’610

2021 170’564 285’323 220’691 243’936 278’207 313’818 489’486 600’971 451’259 380’237 204’224 286’462

2022 299’407 401’263 361’109 283’150 380’572 536’847 706’770 701’720 534’420 442’084 237’365 366’294

Anteil Logiernächte im 
Berner Oberland = 77.7%
2021: 81.4% / 2019: 78.4%

Tourismusjahr 2022

Im Jahr 2022 konnten 521’001 Logiernächte erzielt werden. 
Im Jahr 2021 waren es 3’925’178 in der gleichen Periode (+ 1’325’823; +34%)
Im Jahr 2019 konnten 5’414’796 Logiernächte erzielt werden. (-163’795; - 3%)  

Folgen Sie uns in den Sozialen Medien!

Beirat; Treffen der Regionalverbands
präsidenten
Fokusthemen 2022:
› Projekte Future Hospitality und Nachhaltigkeit
› Politische Schlüsselthemen
› Nachfolgeplanung Verbandsleitung 2022/2023
› Reglement zum Zusammenarbeitsmodell
› Sonder-Meeting zur Energiemangellage
› Projekt «Bildungslandschaft»

Geschäftsführerkonferenz; Treffen der 
Geschäftsführenden der Regionalverbände
Fokusthemen 2022:
› Projekte zur engeren Mitgliederbetreuung
› Weiterentwicklung Zusammenarbeitsmodell
› Politische Aktivitäten / eidg. Wahlen 2023
› Themenvorbereitung Beirat und Delegiertenversammlung
› Workshops zu div. Projekten und Zusammenarbeit
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Sektionen des HVBO
Der Regionalverband Berner Oberland besteht aus neun Sektionen, die im 
Vorstand entsprechend vertreten sind. Die Sektionen sind ein wichtiges  
Bindeglied zu den Mitgliedern und engagieren sich lokal in vielen Organisa tionen 
und Projekten ehrenamtlich zum Wohle der Destination und der Branche.

Insgesamt repräsentiert HotellerieSuisse Berner Oberland zusammen mit den 
Sektionen 265  Mitglieder mit einem Angebot von 9‘454 Zimmern.

Vertretungen in Gremien und Organisationen
Name Organisation Funktion

Stefan Grossniklaus

Grindelwald Hotels Präsident

Grindelwald Tourismus Vorstandsmitglied

Jungfrau Region Tourismus AG Verwaltungsrat

Sportzentrum Grindelwald AG Verwaltungsrat

Franziska Anderegg Hotelierverein Haslital Präsidentin

Thomas Dübendorfer
Hotelier-Verein Interlaken Vorstandsmitglied

Wirtschafts- und Tourismuskommission Interlaken Mitglied

Ermes Elsener Hotelierverein Gstaad-Saanenland Vizepräsident

Nathalie Hauenstein Hotelierverein Thunersee Vorstandsmitglied

Fabienne Hormann Hotelier-Verein Brienz Präsidentin

Andreas Janke Hotelier-Verein Wengen Vorstandsmitglied

Andrea Sprenger  

von Siebenthal

(Beisitzerin)

Arbeitsrechtskommission HS Mitglied

Marketingausschuss «Made in Bern» Mitglied

Markus Sprenger
Hotel&Gastro formation Bern Vorstandsmitglied

Berufsbildungskommission HS Mitglied

Adrian Stähli

Hotelierverein Mürren-Lauterbrunnen Präsident

Mürren Tourismus Vizepräsident

Alpines Sportzentrum Mürren AG Verwaltungsrat

Jungfrau Region Tourismus AG Verwaltungsrat

Jan Stiller

Hotelierverein ALK Vorstandsmitglied

Relais & Château Delegierter CH und LIE

ENOR (Expertengruppe für Normenentwicklung) SHV Mitglied

Kernkompetenzen des HVBO
›  Politische Einflussnahme bei Kernthemen der Branche
›  Kommunikation und Präsenz nach innen und aussen
›  Mitgliederangebote zu Wissen und Bildung
›  Kooperationen und Partnerschaften im Kanton
›  Drehscheibe; Projekte, Koordination und effiziente Administration

Redaktion und Bilder/Fotos: Annette Stoffel
Layout und Druck: Vetter Druck AG, Thun

www.berneroberland-hotels.ch

Anzahl Mitglieder: 36
Anzahl Zimmer: 1271

Bruno Affentranger

ohne Sektion
Anzahl Mitglieder: 11
Anzahl Zimmer: 289

Anzahl Mitglieder: 55
Anzahl Zimmer: 2228

Bernard Müller

Anzahl Mitglieder: 42
Anzahl Zimmer: 1473

Stefan Grossniklaus

Anzahl Mitglieder: 15
Anzahl Zimmer: 630

Judith Graf Engi

Anzahl Mitglieder: 35
Anzahl Zimmer: 1196

Anke Lock

Anzahl Mitglieder: 14
Anzahl Zimmer: 376

Adrian Stähli

Anzahl Mitglieder: 9
Anzahl Zimmer: 275

Fabienne Hormann 

Anzahl Mitglieder: 18
Anzahl Zimmer: 524

Franziska Anderegg

Anzahl Mitglieder: 30
Anzahl Zimmer: 1192

Christof Huber

Zu Besuch bei Maeder’s in Kandersteg
v.l.: Annette Stoffel, Lukas Eichenberger, Anke Lock (neue Sektionspräsidentin ALK), Patric Maeder


