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Vorteilsplattform 
Ein personalisierbares Portal, mit 

dem Sie alle Vorzugskonditionen für 
Ihre Mitarbeitenden zentralisieren 

und zahlreiche, permanente 
Einkaufsrabatte anbieten können.

Swipoints 
Ein steuerfreies Punktesystem, 
das Ihre Hotel-Mitarbeitenden 
belohnt und ihnen eine flexible 

und individuelle Verwendung ihrer 
Swipoints ermöglicht.

Lunch Card 
Eine Prepaid-Karte zur 

Mitarbeitendenverpflegung: 
steuerfrei und in 30 000 Restaurants, 

Bäckereien und Take-aways in
der Schweiz gültig.

HotellerieSuisse Sonderrabatt
von 25% auf

Nutzungsgebühren.

Optionales Punktesystem
verfügbar ohne
Zusatzkosten.

Zusatzservice ohne
HotellerieSuisse

Sonderrabatt

 Spezialrabatt für HotellerieSuisse Mitglieder.
Die Swibeco Benefits Plattform wird von HotellerieSuisse unterstützt – alle Mitglieder profitieren somit von einem

Sonderrabatt von 25% auf Standardtarife und zwar jedes Jahr. Zum Beispiel für ein Hotel mit 50 bis 250 Mitarbeitende und 
einer Vertragsdauer von 3 Jahren gilt eine jährliche Sondergebühr pro aktivierten Mitarbeitenden von CHF 74.- zzgl. MwSt.

Eine Freude zu machen, war noch nie so einfach!

Motivierte und loyale Mitarbeitende
Mit den flexiblen Zusatzleistungen von 
Swibeco steigern Sie die Attraktivität 
Ihres Hotels oder Restaurants.

Mehr Kaufkraft für Ihr Personal 
Die dauerhaften Vergünstigungen 
sorgen für eine Verbesserung des 
finanziellen Wohlbefindens.

Zentralisierung aller Benefits
Alle Rabatte, Lohnnebenleistungen und 
Belohnungen befinden sich auf Ihrer 
persönlichen digitalen Plattform.

Zufriedene Kunden
Bereits über 2500 Firmenkunden in der 
Schweiz setzen auf die Lösungen und 
Vorteile von Swibeco.

Keine Entwicklung nötig
Eine sichere, personalisierbare Cloud-
Lösung, die sich in bestehende
HR-Systeme integrieren lässt.

Günstiger Mitglieder-Zugriff
Ermässigte Nutzungsgebühren dank 
Unterstützung von HotellerieSuisse, 
gültig für alle Ihre Angestellten.

Die Vorteilsplattform Swibeco bietet dauerhaft gültige Vorzugspreise, individuelle Geschenke und steuerfreie
Lohnnebenleistungen für Mitarbeitende. So gewinnen und halten Sie die besten Talente für Ihr Unternehmen.

Fragen? hotelleriesuisse@swibeco.ch | +41 41 360 43 43 | www.swibeco.ch

Vorteile für Ihr Hotel

25% 

Rabatt für alle 

HotellerieSuisse 

Mitglieder



3 einfache Schritte
Bieten Sie Ihren Mitarbeitenden mehr Kaufkraft

mit drei ganz einfachen Schritten.

Dauerhafte Rabattangebote 
Elektronik, Mode, Sport... für jeden
ist etwas dabei: Rabatte bei über 

150 Top-Anbietern, das ganze
Jahr gültig und zusätzlich 
kumulierbar zu anderen

Rabatten.

Belohnungen 
Mitarbeitende erhalten Swipoints 

als Geschenk, Sie entscheiden dann 
selbst, wie sie ihre steuerfreien
Punkte einsetzen. Das ist das
Prinzip der «Flexible Benefits»

von Swibeco.

Grosses Einsparpotenzial für Mitarbeitende
Bei wiederkehrenden Ausgaben für Lebensmittel, Heimelektronik oder Benzin liegen pro Jahr hohe
Sparmöglichkeiten drin. Konkretes Rechenbeispiel: Gibt eine Familie pro Monat CHF 1500.– bei einem 
unserer Kooperationspartner im Bereich Warenhäuser oder E-Commerce aus, spart sie pro Jahr bis zu
CHF 1800.– (also bis 10 %). Diese Ersparnis ist mit Sonderaktionen beim Anbieter kombinierbar und
unbeschränkt kumulierbar – die Familie spart also mehrere tausend Franken pro Jahr!

Mehr vom Lohn
Ihre Hotel-Mitarbeitenden können eine grosse Vielfalt 
an Vorteilen nutzen und von attraktiven Rabatten auf 
zahlreichen Top-Marken profitieren. Das Beste daran:
Diese Ermässigungen sind permanent gültig und 
zusätzlich kumulierbar zu anderen Rabatten der
Anbieter. So sparen sie jeden Tag Geld!

Einige Marken, die permanente Rabatte anbieten

… und viele mehr!

Vorteile für Ihre Mitarbeitenden
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