2 HotellerieSuisse

Mindestlohne L-GAV

2025
Monatslohn Stundenlohn
ohne Zuschlage fur Ferien (10.65 %),
Feiertage (2.27%) und 13. Monatslohn
(8.33 %)
42 Stunden | 43.5 Stunden [ 45 Stunden
pro Woche pro Woche pro Woche
Stufela | Mitarbeiter:in ohne Berufslehre CHF 3706.00 CHF 20.36 | CHF 19.61 | CHF 19.01
Stufe lb | Mitarbeiter:in ohne Berufslehre mit erfolgreich absolvier-
ter Progresso-Ausbildung CHF 3‘935.00 CHF 21.62 CHF 20.82 CHF 20.18
Durch schriftliche Vereinbarung im Einzelarbeitsvertrag kann der Min-
destlohn der Stufe la und Ib wéhrend einer Einfiihrungszeit um maxi-
mal 8 % gesenkt werden
Die Einfuhrungszeit betradgt maximal 12 Monate, wenn der Mitarbeiter
oder die Mitarbeiterin zuvor nie mindestens 4 Monate bei einem L-GAV CHF 3°409.52 CHF 18.73 CHF 18.04 | CHF 17.48
unterstellten Betrieb angestellt war (Stufe Ia)
Ab der zweiten (und den folgenden Anstellungen) ist die Lohnreduktion s
von 8 % in einem Betrieb wahrend maximal drei Monaten zulassig, CHgt3f62|?)'20 CHF 19.89 CHF 19.15 CHF 18.57
sofern die vorherige Anstellung mindestens 4 Monate gedauert hat. (Stufe Ib)
Fur alle Anstellungen, die weniger als 4 Monate gedauert haben, gel-
ten wieder die Regelungen der Erstanstellung
Stufell  [Mitarbeiter:in mit 2-jahriger beruflicher Grundbildung mit
eidg. Berufsattest (EBA) oder gleichwertiger Ausbildung CHF 4°062.00 CHE 22.32 CHE 21.49 CHF 20.83
Bei erstmaliger Beschaftigung in einem dem L-GAV unterstellten Be-
trieb kann der Mindestlohn der Stufe Il mittels schriftichem Arbeitsver-
trag wahrend einer Einfihrungszeit von langstens 3 Monaten um ma- CHF 3‘737.04 CHFE 20.53 CHE 19.77 CHF 19.16
ximal 8 % gesenkt werden
Stufe llla | Mitarbeiter:in mit einer beruflichen Grundbildung mit eidg. .
Fahigkeitszeugnis (EFZ) oder gleichwertiger Ausbildung CHF 4°519.00 CHF 24.83 CHF 23.91 CHF 23.17
Bei erstmaliger Beschaftigung in einem dem L-GAV unterstellten Be-
trieb kann der Mindestlohn der Stufe llla mittels schriftichem Arbeits-
vertrag wahrend einer Einflhrungszeit von langstens 3 Monaten um CHF 4‘157.48 CHF 22.84 CHF 22.00 CHF 21.32
maximal 8 % gesenkt werden.
Stufe llb [ Mitarbeiter:in mit einer beruflichen Grundbildung mit eidg.
Fahigkeitszeugnis (EFZ) oder gleichwertiger Ausbildung .
und 6 Tagen berufsspezifischer Weiterbildung geméss CHF 4'626.00 CHF 25.42 CHF 24.48 CHF 23.72
Art. 19 L-GAV
Stufe IV [Mitarbeiter:in mit einer Berufspriifung nach Art. 27 lit. a BBG CHF 5282.00 CHF 29.02 CHF 27.95 CHF 27.09
Von den Mindestldhnen ausgenommen sind
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die das 18. Altersjahr noch nicht vollen- frei verhandelbar
det haben
Uber 18-jahrige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die an einer schwei-
zerischen Bildungseinrichtung immatrikuliert sind und eine Vollzeit- frei verhandelbar
aushildung absolvieren
Vermindert leistungsfahige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen aus staat-
lichen oder staatlich bewilligten Wiedereingliederungs- oder Foérde- frei verhandelbar
rungsprogrammen
Praktikanten geméss Art. 11 L-GAV CHF 2385.00 | CHF13.10 | CHF 1262 | CHF 12.23
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